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Met welke status kan ik in een maatwerkbedrijf werken?

Een persoon met een handicap kan aan de slag in een maatwerkbedrijf met een van
de 3 volgende statussen:

e met een ontdekkingsstage van 1 tot 20 dagen. De stage is een eerste

contact met het bedrijf of de werkwereld. Ze kan voortgezet worden met een
omscholingsovereenkomst of een arbeidsovereenkomst. U komt in aanmerking
voor een ontdekkingsstage bij een maatwerkbedrijf als:

o u toegelaten bent tot de dienst PHARE;

o u gedomicilieerd bent in het Brussels Gewest.
met een omscholingsovereenkomst van minstens 3 maanden tot hoogstens
1 jaar, eventueel tweemaal verlengbaar. Ze kan voortgezet worden met een
arbeidsovereenkomst. U komt in aanmerking voor een
omscholingsovereenkomst bij een maatwerkbedrijf als:

o u bent toegelaten tot de dienst PHARE;

o u gedomicilieerd bent in het Brussels Gewest.
met een gewone arbeidsovereenkomst voor arbeiders of bedienden,
afhankelijk van de uit te voeren activiteit. ledereen die gedomicilieerd is in
Belgié kan een arbeidsovereenkomst afsluiten met een Brussels
maatwerkbedrijf. Personen die in het Brussels Gewest gedomicilieerd zijn
moeten eerst worden toegelaten tot de dienst PHARE.
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Wat zijn de voorwaarden om in een maatwerkbedrijf te
werken?

Als u in een maatwerkbedrijf wilt werken, moet u - ongeacht uw status - aan één
van de volgende voorwaarden voldoen:

e buitengewoon onderwijs van het type 2 afgewerkt hebben en door de
school begeleid zijn in een beroepsproject met het oog op tewerkstelling in
een maatwerkbedrijf;

e buitengewoon onderwijs afgewerkt hebben door positieve stages in
een maatwerkbedrijf en negatieve stages op de gewone arbeidsmarkt te
hebben uitgevoerd;

e een traject met mislukkingen op de gewone arbeidsmarkt hebben -
met maatregelen voor aanpassing en/of specifieke begeleiding - als gevolg van
de handicap en door de handicap niet in staat zijn om een omscholingstraject
te volgen ;

o een opleiding gevolgd hebben in één of meerdere centra voor
beroepsopleiding en geen werk vinden op de normale arbeidsmarkt wegens
een handicap, ondanks de opleidingen nadien.

Wat moet ik doen om aan de slag te kunnen in een
maatwerkbedrijf?

U moet Formulaire 6 van de dienst PHARE downloaden en invullen
(https://phare.irisnet.be/service-phare/admission-et-interventions/interventions/#formulaire5):

e Sectie A (volet A) moet u zelf invullen;
e Sectie A (volet A) moet alleen door uw arts worden ingevuld als:
o U bent gedomicilieerd in het Brussels Gewest, maar niet toegelaten tot de
dienst PHARE;
o U bent gedomicilieerd in het Vlaams of Waals Gewest.

Op basis van de informatie in Formulaire 5 beslist de dienst PHARE of de gevolgen
van uw handicap, uw opleiding en uw werkervaring reden geven tot een verwijzing
naar een maatwerkbedrijf. Als de beslissing gunstig:
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e De dienst PHARE kan u een arbeidsvergunning toekennen voor
tewerkstelling in een maatwerkbedrijf. De vergunning is geldig voor elke
vorm van tewerkstelling: een ontdekkingsstage, een omscholingsovereenkomst
of een arbeidsovereenkomst.

e U krijgt een ‘carte d'autorisation d'embauche en ETA’ (een
machtigingskaart tot indienstneming door maatwerkbedrijven), die enkel geldig
is voor een arbeidsovereenkomst in een maatwerkbedrijf. Laat deze kaart zien
als u solliciteert bij een maatwerkbedrijf.

Nadat u de machtiging van de dienst PHARE hebt gekregen, kunt u zelfstandig of
met behulp van een begeleidingsdienst op zoek naar werk in een maatwerkbedrijf.

Redelijke aanpassingen in een maatwerkbedrijf

Als u in een maatwerkbedrijf werkt en u denkt dat u redelijke aanpassingen nodig
heeft om uw taken uit te voeren, kunt u die aanvragen bij uw werkgever.

De Fédération bruxelloise des entreprises de travail adapté (FEBRAP - Brusselse
federatie van maatwerkbedrijven) heeft een brochure gepubliceerd over redelijke
aanpassingen in maatwerkbedrijven.

FEBRAP verenigt de 12 Brusselse maatwerkbedrijven die erkend zijn door de dienst
PHARE.

Nuttige adressen

PHARE

1030 SCHAARBEEK

PHARE
Paleizenstraat 42
1030 SCHAARBEEK




Belgié

Website (https://phare.irisnet.be)

02/800.82.03

info.phare@spfb.brussels

Contact formulier (https://sociaal.brussels/organisation/1680)

FEDERATION BRUXELLOISE DES ENTREPRISES DE TRAVAIL ADAPTE

1060 SINT-GILLIS

FEDERATION BRUXELLOISE DES ENTREPRISES DE TRAVAIL ADAPTE
Fernand Bernierstraat 15

1060 SINT-GILLIS

Belgié

Website (http://www.febrap.be)

02/543.19.31

info@febrap.be

Contact formulier (https://sociaal.brussels/organisation/11378)

Links

e Maatwerkbedrijven (MWB's) (https://ccf.brussels/nos-services/personnes-
handicapees/service-phare/entreprises-de-travail-adapte/)
COCOF - Dienst PHARE

e Redelijke aanpassingen in maatwerkbedrijven: een gids om hun werking
te begrijpen (in het Frans, downloadpagina)
(https://www.febrap.be/outiltheque)
FEBRAP
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